西北农林科技大学  思政部 2010年工作目标任务书

	项  目
	内容指标
	考核

	学科建设
	1.选留博士毕业生３人
	

	
	2.专任教师博士学位比例达13%，较上年比例增长9%
	

	
	3.派出参加国内外研修教师6人
	

	
	4.邀请国内外知名人士做学术报告2次
	

	
	5.举办（承办）国内外学术会议1次
	

	人才培养
	1.申报省部级教学团队1个，教学名师1—2人、网络课程1门
	

	
	2.研究生SSCI/CSSCI收录论文1篇
	

	
	3.力争派出国外攻读学位1人
	

	
	4.加大研究生招生宣传力度，提高生源质量
	

	
	5.研究生初次就业率达90%以上
	

	科研推广
	1.当年到位科研经费3万
	

	
	2.SSCI/CSSCI收录论文数2-3篇
	

	
	1.开展课堂专题教学研讨示范活动，完善思想政治理论课实践教学模式
	

	
	2.建立研究生导师与研究生考核机制 
	

	管理改革
	1.制定二级学科人才队伍发展规划
	

	
	2.建立目标责任制，完善各项规章制度
	

	
	3.完善职工奖励条例，健全激励机制
	


